Dyrektor Biura Krajowej Rady Radiofonii i Telewizji
poszukuje kandydata na stanowisko Naczelnika Wd Eemansowo-Ksigowego w
Departamencie Bugtu i Finanséw

Wymiar czasu pracy: peiny etat

Adres urzdu:

Biuro Krajowej Rady Radiofonii i Telewizji
Sk. Kardynata S. Wys#gkiego 9

01-015 Warszawa

Miejsce wykonywania pracy:

Warszawa j.w.

Zakres zadan wykonywanych na stanowisku pracy

kierowanie Wydziatem finansowo-kgjowym z upowanienia Gtéwnego Kggowego w
zakresie z nim uzgodnionym,

zastpowanie Gidwnego Ksgowego podczas jego nieobegcio

koordynowanie pracy z zakresu naliczania wynagnpdzidadek na ubezpieczenia
spoteczne, zdrowotne, Fundusz Pracy, PFRON itz wramiegtnoscig sporadzania list
ptac,

koordynowanie pracy z zakresu obstugi kasowej,

dekretowanie wyggow bankowych w uktadzie zadaniowym,

dekretowanie list ptac, sktadek na ubezpieczeniespne, zdrowotne, Fundusz Pracy w
uktadzie zadaniowym,

dekretowanie faktur za zakup towaréw i ustug w dkla zadaniowym,

dekretowanie raportow kasowych z wydatkéw meidwych w uktadzie zadaniowym,
ksiegowanie w/w dokumentow w ukladzie zadaniowym w paoge Finansowo-
Ksiegowym,

sporzdzanie sprawozdaa budzetowych w uktadzie zadaniowym,

mieskczne sporadzanie przeeinego zatrudnienia pracownikédw Biura KRRIiT w
podziale na komérki organizacyjne Biura KRRIT ymntw zakresie VOD,

mieskczne sporgdzanie przeetnego zatrudnienia pracownikow Biura KRRIT w
ukitadzie zadaniowym,

Wymagania niezlgdne:

wyksztatcenie: wyzsze, ekonomiczne o kierunku rachunkégydinanse,
doswiadczenie zawodowe? letni sta pracy, w tym minimum 5 letni stgpracy w
komoérkach finansowo-ksgowych w jednostkach budtowych,

minimum trzyletni sta pracy na stanowisku kierowniczym,

bardzo dobra znajondé przepiséw m.in.: ustawy o finansach publicznych ze
szczegolnym uwzgtnieniem budetu zadaniowego, ustawy o rachunkéeip
przepisow dotyczych sporzdzania wynagrodze w tym w szczegOlniei ustawy o
podatku dochodowym od oséb fizycznych, ustawy oesye ubezpieczespotecznych
itd.,

posiadanie uprawnieGtownego Ksigowego pozwalagych na zagpowanie Gtéwnego
Ksiegowego podczas jego nieobeécipjak rownie kierowanie tym wydziatem z
upowanienia Gtbwnego Kggowego.



Wymagania dodatkowe:

e umiektnos¢ kierowania zespotami ludzkimi,

* systematyczni, doktadnaéc¢ i odpowiedzialnéc,
» dyspozycyjnéc,

e sumienné¢ w wykonywaniu codziennej pracy,
* umiektnos¢ organizacji pracy,

e odpornd¢ na stres.

Wymagane dokumenty i dwiadczenia:

e list motywacyjny,

e zyciorys (CV),

» oswiadczenie kandydata o wyteniu zgody na przetwarzanie danych osobowych dla
celow rekrutacyjnych,

* oswiadczenie kandydata o zdokeodo czynnéci prawnych oraz korzystaniu z petni
praw publicznych,

» o$wiadczenie kandydata o nieskazaniu prawomocnym kigmo za umyine
przestpstwo lub umylne przesgpstwo skarbowe,

* o$wiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego,

» kopieswiadectw pracy lub innych dokumentow potwierdegch wymagany nieziolny
staz pracy,

» kopie dokumentow potwierdzagych wyksztatcenie, uprawnienia, azakvykonywane
czynndci na poprzednich stanowiskach pracy (np. zakreésywzkow)

Kopie innych dokumentow:

» kopie dokumentu potwierdzggego niepetnosprawid— w przypadku kandydatow,
ktOrzy zamierzaj ztozy¢ aplikacg,
» kopie innych dokumentéw potwierdzaych dodatkowe kwalifikacje lub umignosci.

Termin skfadania dokumentow:
12 wrzénia 2014 roku
Miejsce sktadania dokumentow:

Oferty naley przest& na adres:

Biuro Krajowej Rady Radiofonii i Telewizji

Skwer Ks. Kardynata S. Wysaskiego 9

01-015 Warszawa

lub skiada@ od poniedziatku do piku w godz. 8.15-16.15 w Kancelarii Ogdlnej BiurRRiT
z dopiskiem ,rekrutacja — Naczelnik Wydziatu F-K”

Inne informacje:

W ofercie prosimy o podanie numeru telefonu oraesul e-mail.

Do sktadania dokumentéw zagamy osoby niepetnosprawne, ktGre spejnigymagania
okreslone w niniejszym ogtoszeniu.

Oferty ztazone lub wystane po terminie nieda rozpatrywane. Decyduje data stempla
pocztowego.

Po zakaczeniu procesu naboru, oferty niespelfiajwymaga formalnych oraz wszystkie
pozostate oferty z wytkiem wybranych kandydatéw zostakomisyjnie zniszczone.



